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HORA:

001 /001
03/11/2015

12:26

Unidade: 1000 EAD ULBRA - GRADUAGAO
Curso: 100007 SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS

HUMANOS
Habilitac&o: .
Reconhecido: Portaria Nro 227/2013 - D.O.U. DE 23/05/2013
Disciplinas

Cbédigo Nome

Situacédo: ATIVO

Sem CH Cred Seq

901064 GESTAO DE PESSOAS

990101 COMUNICACAO E EXPRESSAO

990100 CULTURA RELIGIOSA

990102 SOCIEDADE E CONTEMPORANEIDADE
203598 MATEMATICA EMPRESARIAL

800587 EDUCACAO EMPRESARIAL

901531 ECONOMIA

901532 CONTABILIDADE

901046 SISTEMAS DE INFORMACOES GERENCIAIS
901305 MARKETING CORPORATIVO E ENDOMARKETING
883044 EMPREENDEDORISMO E PLANEJAMENTO
901301 DIREITO APLICADO A GESTAO

900506 OPTATIVA
100329  MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E CIDADANIA

100330 ESTUDOS DAS RELAGOES ETNICAS AFRO BRASILEIRAS E INDIGENAS
101643 LIBRAS

203580 ESTATISTICA

305544 DIREITOS HUMANOS

901047 RELACOES TRABALHISTAS E SINDICAIS

800586 SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
800593 GESTAO DA AREA PESSOAL

800589 RECRUTAMENTO E SELECAO

901049 NEGOCIACAO E PROCESSO DECISORIO

802046 PROGRAMAS DE REMUNERACAO E BENEFICIOS
901309 DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

901297 TOPICOS COMPORTAMENTAIS NAS ORGANIZACOES
800594 GESTAO DE DESEMPENHO NA ORGANIZACAO
885027 AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS

885175 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO EM RECURSOS HUMANOS
885029 CONSULTORIA E RECURSOS HUMANOS

885030 PROJETO TECNOLOGICO - RECURSOS HUMANOS

Total de Créditos: 100
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Carga Horéria Total: 1700
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