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GUAIBA

COMPONENTES CURRICULARES

1) ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

EMENTA: As Atividades Complementares estao distribuidas nos trés ambitos: ensino,
pesquisa e extensdao. Desenvolvem-se em trés niveis: integracdo e conhecimento da
realidade social, econémica e do trabalho da &rea do conhecimento do aluno/curso; iniciagao
a pesquisa e ao ensino; iniciagcdo profissional. Consideradas como atividades académico-
cientifico-culturais, as atividades complementares podem ser desenvolvidas durante todo o
curso, criando mecanismos de aprofundamento de conhecimentos mediante monitorias;
estagios voluntarios ou nao-obrigatérios; programas de iniciacdo cientifica; programas de
extensao; estudos complementares por meio de participacdo em congressos, seminarios,
apresentacbes de atividades de pesquisa, pOsteres, painéis, comunica¢ces; cursos
realizados em outras areas afins; outras atividades técnico-pedagogicas.

2) COMUNICACAO PARA O PLANEJAMENTO PROFISSIONAL:

EMENTA: Estudo e aplicacdo dos recursos linguisticos para a compreenséao de textos verbais
e ndo verbais, bem como o exercicio da expressao oral e escrita face as novas tecnologias
de comunicagdo e ao desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais ligadas ao
uso da linguagem, proporcionando ao individuo a capacidade de perceber-se como sujeito
protagonista de sua historia, ciente dos diferentes e atuais contextos sociocomunicativos,
étnico-raciais e culturais.

3) CIENCIA POLITICA, TEORIA DO ESTADO E DA CONSTITUICAO:

EMENTA: A importancia da Politica, do Estado e da Constituicdo no contexto de
desenvolvimento da sociedade, sobretudo em razdo do reconhecimento de suas principais
funcdes. A relagdo entre as nogbes de Comunidade, Sociedade, Estado, Direito e
Constituicdo a partir de perspectivas que entrelacam objetos de estudo da Ciéncia Politica,
da Teoria do Estado e da Teoria da Constituicdo. Os diversos sentidos da sociedade, a
evolucao historica do Estado, a identificagdo dos Regimes Paliticos, a compreensao das
Formas de Estado, Formas e Sistemas de Governo, o desenvolvimento do Constitucionalismo
e a proeminéncia dos Direitos Fundamentais. O regime democrético no Brasil, o Federalismo
e os Direitos Fundamentais na Constituicdo Federal de 1988. A Sociedade Demaocrética, o
Estado e a Constituicdo sob o foco de questdes contemporaneas.

4) INTRODUCAO, TEORIA DO DIREITO E HERMENEUTICA:



EMENTA: Introducdo ao estudo do Direito por meio do reconhecimento de seus principais
fundamentos e de suas perspectivas de defini¢do tradicional. Estudo dos elementos da Teoria
da Norma Juridica e da Teoria do Ordenamento Juridico, o reconhecimento das bases do
raciocinio juridico e da tomada de decisdo, com a abordagem de temas proprios do
desenvolvimento da Hermenéutica Juridica, ligados a criagdo, interpretacao e aplicacéo do
Direito.

5) ETICA, HISTORIA E FILOSOFIA DO DIREITO:

EMENTA: O estudo da ideia da Justica como ponto de partida e como fio condutor de
reflexdes sobre a Etica, a Historia e a Filosofia do Direito. A ideia da Justica abordada sob
diversas perspectivas historicas e filosoficas (antiga, medieval, moderna e contemporanea),
bem como por meio da identificacdo de importantes questbes que implicam o0 seu
desenvolvimento, compreendendo o reconhecimento de diversos sentidos da Justica, da
Etica e do Direito em face das relacBes de poder, da defesa de liberdades, da defesa da
igualdade e da inclusdo em face da questdo social, da importancia do direito positivo, da
argumentacdo e em funcao do desenvolvimento do Pés-Positivismo. O estudo de diversas
concepcoes filoséficas desenvolvidas ao longo da histéria visa favorecer a compreensao da
relevancia da ideia da préatica da Justica em face da relacdo entre os sentidos da Etica e do
Direito, bem como promover o desenvolvimento reflexivo e critico dos operadores do direito.

6) DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA:

EMENTA: Andlise e compreensdo da importancia dos Direitos Humanos em face do
reconhecimento da diversidade, do pluralismo cultural e da tolerdncia como condi¢cBes
inerentes da convivéncia social. O estudo compreende a consideracao de perspectivas de
fundamentacdo, afirmacdo histérica e desenvolvimento de sistemas de protecdo
(internacional, regionais e brasileiro), bem como a consideragdo dos desafios
contemporaneos a concretizacdo dos direitos humanos, abrangendo a analise dos papéis do
Estado, da Sociedade Civil, das Organiza¢des, da Cidadania e dos regimes democraticos.

7) CIENCIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO:

EMENTA: A pesquisa cientifica como base para o0 processo de inovacdo e
empreendedorismo. Fomento a atitude empreendedora e inovadora para o desenvolvimento
da sociedade com base no conhecimento cientifico.

8) ANTROPOL OGIA E SOCIOLOGIA JURIDICA:

EMENTA: A definicdo da Antropologia. Os conceitos fundamentais da antropologia: campo,
objeto e métodos. A Antropologia Social e os estudos sobre a diversidade cultural. O
significado do termo cultura. As principais caracteristicas da cultura como visdo de mundo:
heranca cultural e plano biolégico, participacdo dos individuos na cultura, a légica cultural.
Conceitos de comunidade, identidade, religido, familia, economia e politica. Histéria do
pensamento antropolégico. As escolas nacionais e suas consequéncias para o Direito.
Principais teorias antropoldgicas e sua relagao com as principais teorias juridicas. O conceito
sociolégico do Direito no bojo das relacbes entre sociedade (comunidade) e poder. A
Sociologia do Direito como ciéncia da sociedade. Tendéncias de desenvolvimento do Direito
na Sociedade atual. Fungdes Sociais do Direito.



9) TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL:

EMENTA: Estudo dos elementos de uma Teoria Geral do Direito Civil & luz do paradigma
constitucional, abrangendo a compreensdo das nocdes de Sujeito de direito; Pessoas
Naturais (inicio e fim da personalidade juridica, capacidade de direito e de exercicio, e direitos
da personalidade); Pessoas Juridicas (sujeito de direito, classificacdo, limites da
personalidade juridica, desconsideracao e registro); Bens (espécies e classificacdo); Fatos
Juridicos; Atos Juridicos; Negocios Juridicos (elementos constitutivos, essenciais e
acidentais, e defeitos do negdcio juridico - erro, dolo, coacéo, leséo, estado de perigo, fraude
contra credores e simulag&o); Prescrigdo e Decadéncia.

10) DIREITO CONSTITUCIONAL:

EMENTA: Estudo do Direito Constitucional e da separagao espacial do Poder, abrangendo a
compreensao da especializagdo dos Poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario), fungdes e
garantias. Analise das Func¢des Essenciais a Justica, do papel e das formas de Intervencao
do Estado na atividade econdmica e na ordem social, e dos elementos fundamentais do
Direito Constitucional Brasileiro — Organizacao do Estado; Organizacdo dos Poderes; Defesa
do Estado e das Instituicbes Democraticas; Tributagdo e Orcamento; Ordem Econdmica e
Financeira; Ordem Social; Disposicbes Constitucionais Gerais; e Controle de
Constitucionalidade.

11) FUNDAMENTOS DO DIREITO PENAL E CRIMINOLOGIA:

EMENTA: Estudo dos Fundamentos do Direito Penal e da Criminologia, abrangendo a
compreensao dos objetos do Direito Penal e da Criminologia, identificagdo das escolas
criminolégicas; da moderna criminologia; das relagdes de direito penal com outras ciéncias;
histéria do direito penal; fontes do direito penal; pressupostos de aplicacao da Lei Penal.

12) SOCIEDADE E CONTEMPORANEIDADE:

EMENTA: Andlise dos fenbmenos politicos, sociais, culturais, religiosos, étnico-raciais, do
meio ambiente e da sustentabilidade, a luz dos fundamentos da sociedade informacional e
do conhecimento. O papel do cidadao/individuo na producdo do social na
contemporaneidade: impactos, desafios e possibilidades. Novas formas de: individualidades;
redes sociais; organizacdo de comunidades; difusdo de informacfes; culturas;
empregabilidade, direitos humanos e os novos polos de poder.

13) ESTUDOS ECONOMICOS:

EMENTA: Estudo dos conceitos fundamentais da Economia, abrangendo a compreenséo da
evolucdo historica das ciéncias econdbmicas; a introducdo as analises micro e
macroecondmicas. Compreensao de nogbes de economia monetaria, fiscal e cambial;
funcdes econdmicas do setor publico; relagdes econbmicas internacionais; aspectos do
desenvolvimento econdmico; e cenarios econdmicos nos ambientes internos e externos.

14) DIREITO EMPRESARIAL:



EMENTA: Estudo dos elementos da Teoria da Empresa e do Direito Empresarial, dos
aspectos legais que disciplinam as atividades econdmicas desenvolvidas pelos agentes
privados. Compreensdo de pressupostos histéricos, fundamentos e legislacdes referentes ao
Direito Empresarial; no¢6es fundamentais relacionadas ao registro de marcas e patentes; a
atividade empresarial e ao estabelecimento societario, tipos societarios, e contratos
empresariais modernos.

15) DIREITO ADMINISTRATIVO:

EMENTA: Estudo dos elementos fundamentais do Direito Administrativo, abrangendo a
identificacdo do regime juridico administrativo no Estado Democratico de Direito, a
compreensao das pessoas juridicas administrativas, dos principios e organizacdo da
Administracdo Publica de acordo com a ordem constitucional. Analise da Administracao
Direta e Indireta, poderes, atos e agentes, e dos demais institutos de Direito Administrativo
(6rgdos publicos, bens publicos, servico publico, contratos administrativos, licitagdes,
concessoOes, poder estatal sobre a propriedade, responsabilidade da administracdo publica,
controle da administracéo publica, processo administrativo e improbidade administrativa).

16) TEORIA GERAL DO CRIME:

EMENTA: Estudo dos elementos fundamentais da Teoria Geral do Crime (conduta, nexo
causal, resultado e tipicidade), e a compreensdo dos conceitos de dolo e culpa; ilicitude e
excludentes; culpabilidade e excludentes; erros e arrependimento; crime consumado e
modalidades de tentativa; concurso de pessoas; autoria; coautoria, participacdo; e autoria
mediata e colateral, dentre outros institutos.

17) PSICOLOGIA JURIDICA:

EMENTA: Estudo dos fundamentos e conceitos da psicologia aplicada a diferentes contextos
juridicos.

18) DIREITO, INFORMACAO E TRANSPARENCIA:

EMENTA: Abordagem e o desenvolvimento da pesquisa-acdo cinge-se em torno da
importancia da cidadania ativa relacionada a transparéncia e utilizacdo de ferramentas
voltadas ao aperfeicoamento do controle social dos processos de gestdo, informacdo e
observancia do Direito. O estudo compreende a consideracdo da relevancia das ferramentas
de gestao e dos parametros juridicos de controle social e direito financeiro, com vistas a
integracdo de iniciativas de controles internos, integridade (compliance), responsabilidade
social empresarial, acompanhamento de contas publicas e combate a corrupgéo. A pesquisa-
acao compreende a realizacdo de diagnésticos e elaboracéo de propostas de acéo voltadas
a promog¢dao da integracdo e a articulagdo permanente da educacdo e da cidadania ativa,
fomentando iniciativas de controle social e postura critica frente as dindmicas de gestdo
publica.

19) DIREITO DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE CIVIL:



EMENTA: Evolucéo historica; distincdo entre Direito das Obrigac@es e do Direito Real; fontes
e classificacdo das obrigagdes; os principios do Direito das obrigacdes: boa-fé e autonomia
da vontade, espécies das obrigacfes; obrigacdes de meio, resultado, condicional, a termo,
modal, simples, instantanea, periddica, conjuntiva, cumulativa; meios de extincdo das
obrigagdes: pagamento, pagamento indevido, pagamento por consignagéo, pagamento por
sub-rogacéo, novagéo, compensacgdao, pela confusdo, transagéo e imputagédo em pagamento,
clausula penal, mora do devedor e mora do credor; formas indiretas de extincdo das
obrigagbes; do inadimplemento, perdas e danos. Responsabilidade Civil: Definicdo e
Pressupostos. Excludentes de responsabilidade. Classificacdo da responsabilidade civil.
Distingéo entre responsabilidade civil e criminal. Responsabilidade direta e indireta. O dano
indenizavel. Funcdes da responsabilidade civil. Quantificacdo do dano.

20) TEORIA DA PENA:

EMENTA: Estudos das teorias sobre o garantismo penal, abolicionismo penal e justica
restaurativa. Abordagem sobre as penas privativas de liberdade, penas restritivas de direitos,
pena pecuniaria e medida de seguranca, bem como a aplicacdo da pena, unificacao, efeitos
da condenacédo, suspensdo da pena e livramento condicional. Estudo sobre as causas
extintivas da punibilidade, com énfase no instituto da Prescricdo Penal.

21) DIREITO PROCESSUAL CIVIL I:

EMENTA: O direito processual como ciéncia, suas caracteristicas e fontes. Distingdo entre
direito material e processual. Principios gerais do processo. Jurisdicdo. Ac¢ao. Processo.
Norma processual. Competéncia. Dos sujeitos do processo: partes e procuradores,
capacidade e seus deveres. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Do juiz e auxiliares da
Justica. Do Ministério Publico. Dos atos processuais: forma, tempo, lugar, nulidades e
comunicacdo. Dos Prazos. Do valor da causal. Formacgéo, Suspensdo e Extingdo do
Processo. Do procedimento comum: peticdo inicial, improcedéncia liminar, audiéncia de
conciliacdo e mediacdo. Das reac6es do réu apoés a citacao: Contestacdo, Reconvencéo e
Revelia. Providéncias Preliminares e Saneamento.

22) RELACOES INTERPESSOAIS E GESTAO DE CONFLITOS:

EMENTA: A importancia de relacdes interpessoais qualificadas, com vistas a atuacdo nas
diversas dimensdes culturais, institucionais e organizacionais. O estudo compreende a
consideracdo da argumentacdo voltada a qualificagdo do processo decisério e ao
desenvolvimento de uma cultura do didlogo, bem como da capacidade de trabalhar em grupos
interdisciplinares e o reconhecimento das fun¢des da competicdo, da cooperacdo, da
negociacao e da gestéo de conflitos em face da perspectiva de desenvolvimento interpessoal.

23) CIDADANIA ATIVA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL:

EMENTA: A abordagem e o desenvolvimento da pesquisa-acdo cingem-se em torno da
importancia da cidadania ativa para o desenvolvimento regional. O estudo compreende a
aplicacdo de competéncias e conhecimentos desenvolvidos na disciplina de Direito,
Informacdo e Transparéncia, com a utilizacdo pratica de ferramentas de gestao e observancia
de parametros juridicos de controle social e direito financeiro, com vistas a implementacéo de
iniciativas de integracdo de iniciativas de controles internos, integridade (compliance),



responsabilidade social empresarial, acompanhamento de contas publicas e combate a
corrupcéo. A pesquisa-acado compreende a observancia da realidade a partir da selecdo de
objetos para a aplicacdo de competéncias e conhecimentos, a realizacdo de visitas técnicas
e a organizacdo de workshops relacionados a analise do orgcamento publico e ao
aperfeicoamento de politicas publicas, praticas de gestdo, canais de transparéncia e
instrumentos de controle social. Compreende também o desenvolvimento de propostas de
acao, a avaliacdo e a publicizac&o de resultados.

24) DIREITO DOS CONTRATOS E DO CONSUMIDOR:

EMENTA: Estudo do Direito dos Contratos e do Consumidor. Definicdo de contrato. Principios
contratuais. Compreensao de elementos essenciais, naturais e acidentais. Demonstragdo de
fonte de obrigacfes, estabelecimento de relagdes entre proposta e aceitacdo. Classificacdo
dos contratos. Vicios redibitérios, riscos da eviccao e extingdo dos contratos. Contratos em
Espécie. O Codigo de Defesa do Consumidor. O consumidor, o fornecedor, a relagéo de
consumo, os produtos e os servigos. Responsabilidade civil no CDC. Praticas Comerciais
Abusivas. Sanc¢des administrativas no CDC. Defesa do Consumidor em Juizo.

25) DIREITO PROCESSUAL CIVIL I

EMENTA: Do julgamento conforme o estado do processo. Audiéncias no processo civil.
Teoria Geral das Provas e provas e espécie. Da sentenca e da coisa julgada. Dos processos
nos Tribunais e dos meios de impugnacgéo das decisdes judiciais. Da ordem dos processos.
Do incidente de assunc¢éo de competéncia e de arguigéo de inconstitucionalidade. Do conflito
de competéncia. Da homologacdo de Deciséo Estrangeira e da Concessédo do Exequatur a
Carta. Do Incidente de Resolugcdo de Demandas Repetitivas. Da Reclamacé&o. Teoria Geral
dos Recursos. Recursos em Espécie.

26) DIREITO PROCESSUAL PENAL I:

EMENTA: Estudo dos elementos fundamentais do Direito Processual Penal, abrangendo a
compreensao de nogdes, conceitos, objeto e fontes do direito processual penal. Analise da
aplicacdo da legislagédo processual no tempo e no espago; interpretacdo; inquérito policial;
acao penal; sujeitos processuais; jurisdicdo e competéncia; conflitos de jurisdicdo; questdes
e processos incidentes; Teoria Geral das Provas Processuais Penais, da Sentenca Penal, e
das Prisdes.

27) DIREITO DAS FAMILIAS:

EMENTA: Direito das Familias. Principios do Direito das Familias. Casamento e Uniéao
Estavel — nocdes gerais. Relacdo de parentesco. Casamento: impedimentos, causas
suspensivas, habilitacdo, celebracéo, provas, invalidade e eficacia. Efeitos juridicos do
casamento. Regime de bens. Dissolu¢cdo da Sociedade Conjugal. Protecdo da pessoa dos
filhos: guarda, direito de convivéncia, alienacao parental. Filiagdo: reconhecimento dos filhos,
adocao, poder familiar. Alimentos. Tutela, Curatela e Auséncia. Tomada de deciséo apoiada.
Bem de familia.

28) DIREITO PROCESSUAL CIVIL I



EMENTA: Cooperacao interna e internacional. Da liquidac&do de sentenca. Do cumprimento
de sentenca. Impugnacdo como meio de defesa ao cumprimento de sentenca. Tutela
executiva: partes, competéncia, requisitos. Da responsabilidade patrimonial. Das execuc¢des
em espécie: para entrega de coisa, para obrigacdes de fazer ou ndo fazer e por quantia certa.
Da penhora, do depésito e da avaliagdo. Da expropriacdo de Bens. Da execucgdo contra a
Fazenda Publica. Da execugéo de alimentos. Dos Embargos a execucédo. Da suspensao e da
extingao da execug&o.

29) DIREITO PROCESSUAL PENAL Il

EMENTA: Estudo dos procedimentos em matéria penal. Abordagem temética sobre os Vicios
Processuais Penais, 0s Recursos e A¢cdes Autbnomas de Impugnacdo em matéria penal, bem
como os meios de impugnacdo em Execucao penal.

30) DIREITO DAS COISAS:

EMENTA: Estudo do Direito das Coisas, compreendendo questdes sobre posse e
propriedade. Conceito, evolucao, classificacdo e contetudo. Funcao social da propriedade.
Direitos reais e pessoais. Da posse: classificacdo, efeitos, aquisicao e perda. Da propriedade.
Poderes do proprietario. Da usucapido. Da propriedade imovel. Da desapropriacdo. Da
ocupacao. Da comissao, adjuncédo e da tradicdo. Do condominio. Da propriedade resoluvel.
Da propriedade literaria, cientifica e artistica. Da enfiteuse. Das serviddes. Do usufruto. Do
uso. Da habilitagdo. Das rendas constituidas sobre imoveis. Do compromisso. Dos direitos
reais de garantia. Do penhor. Da hipoteca. Do registro de iméveis.

31) OPTATIVA | - DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:

EMENTA: Estudo dos direitos fundamentais da crianca e do adolescente, abrangendo
conhecimentos e competéncias relacionadas ao direito a convivéncia familiar e comunitaria
(disposi¢Bes gerais, familia natural, familia substituta, guarda, tutela e adog&o); ao direito a
educacdo, cultura, esporte e lazer; medidas protetivas; medidas socioeducativas; medidas
pertinentes aos pais ou responsaveis; fungbes do Conselho Tutelar (atribuigdes,
competéncia, conselheiros e impedimentos); e estruturagdo da Justica da infancia e
juventude. Compreende também o estudo do poder familiar (exercicio, perda e suspensao);
destituicdo da tutela; e colocacdo em Familia Substituta.

32) OPTATIVA | - ESTUDO DAS RELACOES ETNICAS, AFRO-BRASILEIRAS E
INDIGENAS:

EMENTA: Estudo das relacbes étnicas negras e indigenas no Brasil na construcdo da
identidade nacional, na reinvengao de identidades e nos aspectos da cultura como produtora
de articulagbes politicas e concepgcbes de mundo, inserindo uma discussédo sobre
preconceitos, estereétipos e discriminagdo na perspectiva dos movimentos sociais
respectivos e das acdes afirmativas.

33) OPTATIVA | - GESTAO DA CARREIRA JURIDICA:

EMENTA: Planejamento da carreira juridica. Possibilidades de ingresso no mercado de
trabalho (advocacia, concurso publico, docéncia e técnico juridico). Advocacia: areas de



atuacéo; Estatuto da Advocacia; atividades de gestdo e operacional; nocdes de financas e
gestdo empresarial; captacdo de clientes (marketing juridico); gestdo do tempo. Concursos
Publico: fase de escolhas e técnica de estudos; analise de editais. Docéncia: a importancia
da pesquisa cientifica durante a graduacdo; 6rgdos e agéncias de regulacdo e fomento;
titulag@o. Técnico juridico: analise da Lei no 11.416/06; auxiliar, técnico, analista e assessor
juridico.

34) OPTATIVA | - LIBRAS:

EMENTA: Estudo da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, em carater educacional, no viés
dos estudos surdos, proporcionando a apresentacao do sujeito surdo, cultura surda e estudos
linguisticos da lingua de sinais em espaco educacional e social.

35) OPTATIVA | - SUSTENTABILIDADE, DIREITO AMBIENTAL E AGRARIO:

EMENTA: Ementa: Conceito e principios do Direito Ambiental, meio ambiente,
desenvolvimento ambiental e direito agrario. Legislacdes nacionais e internacionais. Relacéo
da sustentabilidade com a sociedade. Educacdo ambiental e 6érgaos de protecdo. Funcdo
social da propriedade. Médulo rural.

36) CULTURA RELIGIOSA:

EMENTA: Analise dos fendmenos religiosos a partir de uma dimensao antropolégica, social,
filos6fica e teoldgica, refletindo sobre o papel dos principios e valores ético-religioso-
espirituais na formacédo dos individuos e das sociedades.

37) MEIOS CONSENSUAIS DE RESOLUCAO DE CONFLITOS:

EMENTA: Justica e Conflito: Paradigmas e Métodos de Resolu¢do de Conflitos. Teoria do
Conflito. Politicas Publicas, Sistema Multiportas e Meios Consensuais. Comunicacdo N&o
Violenta, argumentacéo eficaz, e Teoria dos Jogos. Negociacdo, Conciliacdo e Mediacao -
Fundamentos, Tipos, Competéncias e Técnicas de Resolugédo. Arbitragem: Fundamentos,
Convencéo, Clausula Arbitral e Tribunal Arbitral. Outras formas consensuais e Plataformas
Digitais para Resolucdo de Conflitos. As atividades compreendem letramento digital,
voltando-se ao desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas e ao treinamento
dos académicos em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica profissional, como o
dominio dos softwares de criacdo de textos, planilhas e gréficos, bem como de adi¢do de
documentos, além do conhecimento de técnicas de gravacado e edicdo de 4udios e videos.
Com o uso de ferramentas disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - Aula, os
académicos desenvolverao atividades praticas simuladas.

38) DIREITO DAS SUCESSOES:

EMENTA: Direito das sucessdes: disposicdes gerais. Sucessdo legitima e Sucessao
testamentaria. Ordem de vocacao hereditaria. Excluidos da sucessdo. Sucessdo por
representacdo. Testamento: capacidade de testar, formas de testar, rompimento, revogagao.
Legado: conceito, direito de acrescer, caducidade, substituto. Testamenteiro. Inventario
judicial e extrajudicial. Colagdo e Sonegados.



39) DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV:

EMENTA: Da tutela de urgéncia e evidéncia. Dos procedimentos especiais. Da consignacéo
em pagamento, de exigir contas e possessorias. Da agdo de divisdo e da demarcagéo de
terras particulares. Da acdo de dissolucéo Parcial de Sociedade. Do inventario e da partilha.
Dos Embargos de Terceiros. Da oposi¢cao. Da habilitacdo. Da acdo monitéria. Da acao
rescisoria. Da homologacao do penhor legal. Da regulacao de avaria grossa. Da restauracao
de autos. Dos procedimentos de jurisdi¢cdo voluntéria.

40) PRATICA JURIDICA EM DIREITO CIVIL:

EMENTA: Atividades de Pratica Juridica em Direito Civil. Trabalhos simulados orientados de
pratica juridica civil, forense e ndo forense. Elaboracdo de pecas pratico-profissionais.
Assisténcia a audiéncia perante os foros. Estudo pratico da jurisprudéncia e do direito sumular
civel - STF, STJ, TJ/RS e TRF. As atividades compreendem letramento digital, voltando-se
ao desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas e ao treinamento dos
académicos em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica profissional, como o dominio
dos softwares de criacéo de textos, planilhas e graficos, bem como de adicdo de documentos,
além do conhecimento de técnicas de gravacao e edicdo de audios e videos para a criacao
de pecas processuais. Com o uso de ferramentas disponibilizadas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem - Aula e com utilizagdo de Laboratérios Virtuais vinculados a disciplina, os
académicos desenvolverao atividades praticas de elaboracdo de pecas processuais em
diferentes etapas do processo, como petigdes, recursos, memoriais, pareceres, minutas de
contratos, laudos, juntada de documentos, a partir de casos concretos ou simulados
apresentados pelo professor orientador, cumprindo os prazos definidos para sua execugao
dentro do processo judicial eletrénico, assim como utilizardo ferramentas para a gravacao de
arguicbes em diferentes situacdes faticas, como apresentacdo de nulidades, defesa e
acusacao dos réus, oitiva de testemunhas, simula¢do de audiéncias e sessdes virtuais.

41) PROCEDIMENTOS EXTRAJUDICIAIS:

EMENTA: A disciplina compreende o estudo e a aplicagdo dos procedimentos extrajudiciais
notariais e registrais enquanto mecanismo consensual de solucdo de conflitos; a identificagéo
das hip6teses de utilizacdo dos procedimentos extrajudiciais, seus requisitos e
procedimentos; o estudo das resolucbes do Conselho Nacional de Justica e normativos
atinentes a disciplina. As atividades compreendem letramento digital, voltando-se ao
desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas e ao treinamento dos académicos
em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica profissional, como o dominio dos
softwares de criacdo de textos, planilhas e graficos, bem como de adicdo de documentos,
além do conhecimento de técnicas de gravacéo e edicdo de audios e videos. Com o uso de
ferramentas disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - Aula, os académicos
desenvolverao atividades préticas simuladas.

42) DIREITO DO TRABALHO:

EMENTA: Direito do Trabalho: Conceito, fontes e principios do Direito do Trabalho. Direito do
Trabalho e Direitos Fundamentais do Trabalhador. Relacdo de trabalho e de emprego.
Contrato de trabalho. Empregado e empregador. Jornada de trabalho, duracdo e intervalos.
Adicionais legais e convencionais. Férias. Alteracdo, suspensao e interrup¢cao do contrato de



trabalho. Prescricdo e decadéncia. Relacbes especiais de trabalho. Extincdo dos Contratos
de trabalho: modalidades, efeitos juridicos em relagdo ao empregador e ao empregado.
Aviso-prévio. Fundo de Garantia por tempo de servico. Estabilidade e Garantia de Emprego.
Direito Coletivo do Trabalho: Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalho. Greve.

43) PRATICA JURIDICA EM DIREITO PENAL:

EMENTA: Atividades de Prética Juridica em Direito. Realizacdo de atividades praticas, reais
e simuladas, proporcionando ao académico conhecer e exercitar as fun¢des dos diversos
operadores juridicos na area penal. As atividades compreendem letramento digital, voltando-
se ao desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas e ao treinamento dos
académicos em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica profissional, como o dominio
dos softwares de criacdo de textos, planilhas e graficos, bem como de adicao de documentos,
além do conhecimento de técnicas de gravacao e edicdo de audios e videos para a criacao
de pecas processuais. Com o uso de ferramentas disponibilizadas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem - Aula e com utilizagdo de Laboratodrios Virtuais vinculados a disciplina, os
académicos desenvolverdo atividades praticas de elaboracdo de pecas processuais em
diferentes etapas do processo, como peticdes, recursos, memoriais, pareceres, minutas de
contratos, laudos, juntada de documentos, a partir de casos concretos ou simulados
apresentados pelo professor orientador, cumprindo os prazos definidos para sua execugao
dentro do processo judicial eletrénico, assim como utilizardo ferramentas para a gravacao de
arguicdes em diferentes situacdes faticas, como apresentacdo de nulidades, defesa e
acusacao dos réus, oitiva de testemunhas, simula¢do de audiéncias e sessdes virtuais.

44) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I

EMENTA: Abordagem da metodologia da pesquisa cientifica aplicada ao Direito,
proporcionando a elaboracdo do projeto de Trabalho de Conclusdo do Curso dentro dos
pressupostos estabelecidos no Projeto Pedagégico do Curso.

45) DIREITO PREVIDENCIARIO:

EMENTA: Seguridade Social. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Da
Organizacdo da Seguridade Social. Regime Préprio de Previdéncia. Regime Geral de
Previdéncia. Previdéncia Complementar. Planos de Beneficios da Previdéncia Social.

46) CULTURA DIGITAL:

EMENTA: A disciplina visa abordar impactos das tecnologias de comunicacédo e informacgao
e as mudancas culturais acarretadas nas sociedades contemporaneas, tendo como base o
conhecimento referente a cultura digital, participacdo e inteligéncia coletiva. Propde
discussbes acerca da producdo de conhecimento, inovacdo, tecnologia e propriedade
intelectual na era digital, bem como principios da industria criativa. Considerar as identidades
culturais, os movimentos sociais e os desdobramentos institucionais e organizacionais na era
digital e em razédo do direito digital, incluindo os riscos a seguranca e a privacidade.

47) DIREITO CAMBIARIO E FALIMENTAR:



EMENTA: Estudo da Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Letra de Cambio. Nota Promissoéria.
Cheque. Duplicata. Outros titulos. Direito Falimentar. Recuperacao judicial e extrajudicial.

48) DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

EMENTA: Direito Processual do Trabalho: Organizagdo Judiciaria. Principios do Processo
Trabalhista. Ministério Publico do Trabalho. Procedimentos processuais: Ordinério,
Sumarissimo e Sumario. Nulidades. Exce¢des. Provas no Processo do Trabalho. Sentenca.
Liquidagdo e Execucéo de Sentenca. Recursos.

49) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO IL:

EMENTA: Monografia juridica, a partir do projeto de pesquisa elaborado da disciplina de
trabalho de concluséo de curso I.

50) SAJULBRA - ETICA PROFISSIONAL E ESTAGIO:

EMENTA: Atividades de pratica juridica orientadas pela ética profissional e juridica, com
Estagio Supervisionado no Sajulbra. Atuacéo ética do profissional da advocacia: proibicdes e
impedimentos; deveres profissionais; direitos dos advogados; infracbes e sancles
disciplinares. Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil. O Cédigo de Etica
e Disciplina da OAB. O exercicio da pratica juridica civel efetiva, através de atividades reais
prestadas pelos estagiarios no atendimento a populagéo carente e na solugéo de demandas
judiciais e extrajudiciais. Elaboragcdo de pegas processuais e acompanhamento da
movimentacao processual. Atuacdo nas acles e participacdo nas audiéncias relativas aos
processos de responsabilidade do Sajulbra. As atividades compreendem letramento digital,
voltando-se ao desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas e ao treinamento
dos académicos em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica profissional, como o
dominio dos softwares de criacédo de textos, planilhas e graficos, bem como de adicdo de
documentos, além do conhecimento de técnicas de gravacao e edicdo de audios e videos
para a criacdo de pecas processuais. Com o uso de ferramentas disponibilizadas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem - Aula e com utilizacdo de Laboratorios Virtuais vinculados a
disciplina, os académicos desenvolverdo atividades praticas de elaboracdo de pecas
processuais em diferentes etapas do processo, como peticbes, recursos, memoriais,
pareceres, minutas de contratos, laudos, juntada de documentos, a partir de casos concretos
ou simulados apresentados pelo professor orientador, cumprindo os prazos definidos para
sua execuc¢dao dentro do processo judicial eletrébnico, assim como utilizardo ferramentas para
a gravacao de arguicbes em diferentes situacdes faticas, como apresentagéo de nulidades,
defesa e acusacédo dos réus, oitiva de testemunhas, simulacdo de audiéncias e sessfes
virtuais.

51) DIREITO TRIBUTARIO:

EMENTA: Estudo do Direito Tributario, Conceito e classificacdes de Tributo; as relacdes do
Estado com seu poder de tributar; a identificacdo dos sujeitos da relagao juridico-tributaria; o
estudo do Sistema Tributario Nacional, do fenbmeno da Competéncia Tributaria e das
LimitacBes Constitucionais ao poder de tributar representadas pelos principios tributarios e
pelas imunidades tributarias; a ocorréncia do fato gerador e o nascimento da obrigacéo
tributaria; o fendbmeno do langamento tributério e suas modalidades, o crédito tributario e sua



possibilidade de ser exigido; as varias possibilidades de responsabilizacdo pelo crédito
tributario; as infragdes tributarias e as diretrizes legais a Administragdo Tributaria.

52) DIREITO INTERNACIONAL:

EMENTA: Direito Internacional Publico: fundamentos, conceitos e principios. Fontes do
Direito Internacional Publico. Relagdo entre direito interno e Direito Internacional Publico:
teorias monista e dualista. Sujeitos do Direito Internacional Publico. Espagos internacionais.
Jurisdicdo do Estado. Imunidades no DI. Responsabilidade internacional dos Estados.
Solucao de controvérsias. Direito Internacional dos Direitos Humanos. Direito Internacional
privado: conceito, objeto e reconhecimento de sentenga estrangeira.

53) OPTATIVA Il - DIREITO DO TRABALHO E RELACOES ESPECIAIS DE TRABALHO:

EMENTA: Relagbes Especiais de Trabalho com vinculo empregaticio e sem vinculo.
Trabalhador Doméstico. Trabalhador Rural. Trabalhador Eventual. Trabalhador Auténomo.
Trabalhador Avulso e Portuario com vinculo. Terceirizacdo de servicos. Contrato de
Empreitada. Contrato de trabalho intermitente. Contrato de Estagio. Trabalho Cooperado.

54) OPTATIVA Il - DIREITO ELEITORAL E PROCESSO LEGISLATIVO:

EMENTA: Casas Legislativas, Origem do Processo Legislativo, Hierarquia das Leis, Técnicas
Legislativas, Funcionamento do Plenario, Comissdes Parlamentares, Lei Ordinaria, Lei
Orcamentaria, Lei Complementar, Lei Delegada, Projetos de Lei de Iniciativa Popular, Medida
Proviséria, Decreto Legislativo, Resolu¢des, Tratados Internacionais, Influéncia Legislativa -
Lobby, Ativismo Judicial, Direito Comparado. Politica, Sufragio e Voto, Partidos Politicos,
Justica Eleitoral, Eleicdes e Processo Eleitoral, Representacdo Politica e Sistemas Eleitorais,
CondicgOes de Elegibilidade e Inelegibilidades, Propaganda Eleitoral, Crimes Eleitorais.

55) OPTATIVA Il - DIREITO IMOBILIARIO:

EMENTA: Aspectos gerais da Lei 6.015/73. No¢des do direito de propriedade e da posse.
Direito de superficie. Servidoes e Bem de familia. Condominio. Hipoteca. Usufruto. Alienacao
fiduciaria em garantia. Propriedade resolivel. No¢cdes de direito contratual. Espécies
contratuais no direito brasileiro.

56) OPTATIVA Il - DIREITO PENAL - CRIMES EM ESPECIE:

EMENTA: Estudos sobre os crimes em espécie e suas relacdes com a evolucao da vida em
sociedade. Abordagem acerca da funcdo garantidora da teoria do tipo penal como
consequéncia do principio da legalidade e taxatividade penal. Crimes contra a vida; crimes
contra a integridade fisica; crimes contra a honra; crimes contra a liberdade sexual; crimes
contra a administracdo publica; crimes contra o patriménio; crimes contra o sentimento
religioso; crimes contra 0s costumes; crimes contra a familia; crimes contra a saude publica;
crimes contra a fé publica; crimes contra a administragdo da justica; crimes contra a
propriedade imaterial; crimes contra a paz publica.

57) OPTATIVA Il - LEGISLACAO PENAL ESPECIAL:



EMENTA: Globalizacao e Direito Penal. Limites Constitucionais a intervencao penal; Crimes
Hediondos; Lei de entorpecentes; Estatuto do desarmamento; Abuso de autoridade; Crime
Organizado; Crimes ambientais; Crimes contra a ordem econdmica e tributaria; crimes de
transito.

58) OPTATIVA Il -TRIBUTOS EM ESPECIE:

EMENTA: O estudo da definicdo e caracteristicas dos Tributos em espécie, inseridos no
sistema Tributario Nacional, a partir da perspectiva dogmética e sua aplicacao jurisprudencial.

59) PRATICA JURIDICA EM DIREITO DO TRABALHO:

EMENTA: Atividades de Pratica Juridica em Direito do Trabalho. Trabalhos simulados
orientados de pratica juridica trabalhista, forense e nao forense. Elaboracdo de pecas
profissionais: iniciais: rito ordinario e sumarissimo; contestagdes, pegas avulsas: tais como
consignag&do em pagamento, requerimentos, acordo extrajudicial, impugnag&o e amostragem
sobre documentos juntados aos autos. Analise de sentenca, embargos de declaracao,
recurso ordinario, contrarrazdes recursais, recurso de revista, agravo de instrumento. Pecas
na fase de liquidacdo de sentenca. Embargos a execucdo agravo de peticdo e demais
intervencdes processuais envolvendo os diversos procedimentos de natureza trabalhista.
Andlise de autos findos. Assisténcia a audiéncias/sessbes perante os foros e tribunais do
trabalho. Estudo pratico da jurisprudéncia e do direito sumular trabalhista — TRT, TST e STF.
Simulagéo de audiéncias/sessfes, onde o aluno possa exercitar as fun¢des dos operadores
juridicos no ambito do direito individual e coletivo do trabalho. As atividades compreendem
letramento digital, voltando-se ao desenvolvimento de competéncias profissionais aplicadas
e ao treinamento dos académicos em ferramentas digitais disponiveis para sua pratica
profissional, como o dominio dos softwares de criacdo de textos, planilhas e graficos, bem
como de adi¢cao de documentos, além do conhecimento de técnicas de gravacéao e edicdo de
audios e videos para a criacdo de pecas processuais. Com o uso de ferramentas
disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - Aula e com utilizacéo de Laboratorios
Virtuais vinculados a disciplina, os académicos desenvolverdo atividades praticas de
elaboracdo de pecas processuais em diferentes etapas do processo, como peticdes,
recursos, memoriais, pareceres, minutas de contratos, laudos, juntada de documentos, a
partir de casos concretos ou simulados apresentados pelo professor orientador, cumprindo
os prazos definidos para sua execucao dentro do processo judicial eletrénico, assim como
utilizardo ferramentas para a gravacdo de arguicdes em diferentes situacdes faticas, como
apresentacado de nulidades, defesa e acusagéo dos réus, oitiva de testemunhas, simulagéo
de audiéncias e sessfes virtuais.



