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PAGINA 001 /001
DATA 09/05/2024

HORA: 05:36

Unidade: 1000 EAD ULBRA - GRADUAGAO
Curso: 100075 GESTAO HOSPITALAR

Habilitagdo: TECNOLOGO(A) EM GESTAO HOSPITALAR
Autorizado: Resolug¢édo Nro 74 - CONSUN DE 01/12/2023
Disciplinas

Cbédigo Nome

Situacédo: ATIVO

Sem CH Cred Seq Mod Cat CrFin EstAval

112090 COMUNICAGCAO PARA O PLANEJAMENTO PROFISSIONAL
157140 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR E SAUDE
112170 RELACOES INTERPESSOAIS E GESTAO DE CONFLITOS
158100 INTRODUCAO A CONTABILIDADE

157121 MODELOS APLICADOS A GESTAO

112060 CULTURA RELIGIOSA

169101 MAPEAMENTO E GESTAO DE PROCESSOS

112171 DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

157141 GESTAO DE SERVICOS EM SAUDE

157100 PLANEJAMENTO DE NEGOCIOS

112070 CIENCIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
157134 GESTAO DE PESSOAS

112175 CULTURA DIGITAL

158107 GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS

157112 MODELAGEM DE NEGOCIOS

112080 SOCIEDADE E CONTEMPORANEIDADE

157142 INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE

170158 DIREITO EMPRESARIAL

111100 OPTATIVA

169100 ESTRATEGIA DE NEGOCIOS

157110 PROCESSOS DE GESTAO DA QUALIDADE

158120 INTELIGENCIA EMPRESARIAL

157139 ETICA PROFISSIONAL

172141 PSICOLOGIA SOCIAL

157120 GESTAO DE PROJETOS

128101 POLITICAS PUBLICAS E GESTAO EM SAUDE
157144 GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS EM SAUDE
157145 FATURAMENTO E AUDITORIA EM SAUDE

157146 HOTELARIA, HOSPITALIDADE E HUMANIZACAO
145105 ESTUDOS ERGONOMICOS

157119 GESTAO SOCIOAMBIENTAL

114106 ESTATISTICA

Total de Créditos: 128
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Carga Horéria Total: 2432
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